ZO ZET DE OPLEIDING HRM OP AVANS
MICROLEARNINGS SUCCESVOL IN

PPO-coérdinator en docent HRM bij Avans Hogeschool Den Bosch
Door: Milenka Looman met medewerking van Sonja van Barneveld

Studenten die gestructureerd werken aan hun leerdoelen en ontwikkeling. \
Weinig lesvoorbereiding voor docenten. Blended learning optimaal ingezet.
Voor de meeste opleiders klinkt dat als een onbereikbare droom,

maar voor sommige opleidingen is dit al een feit.

Een van die opleidingen is de opleiding Human Resource Management van Avans.
We spraken met docent en codrdinator Sonja van Barneveld. Zij ziet dat Hogeschoolskills.nl
goed aansluiten bij hun onderwijs.

Opbouw en invulling van het programma

Het onderwijs van HRM bestaat uit vier keer tien weken met per periode twee bijeenkomsten over persoonlijke
ontwikkeling. Elke bijeenkomst heeft een ander thema, bijvoorbeeld ‘landen op het hbo'. Hogeschoolskills.nl zijn
afgestemd op dat thema en daarbinnen hebben studenten keuzevrijheid. Ze kiezen Hogeschoolskills.nl waarin ze
zich verder willen ontwikkelen en de opdrachten die daarbij horen.

De microlearnings dragen cumulatief bij; in de eerste plaats aan het behalen van leerdoelen op lesniveau en uiteindelijk
aan de meer overkoepelende ontwikkeldoelen van de student. Gedurende de weken kunnen docenten via het platform
feedback geven als blijkt dat de diepgang die bij de aftoetsing wordt gevraagd nog niet voldoende aanwezig is.

Didactiek en achtergrond

De opleiding HRM werkt al jaren met digitale interactieve leermiddelen van Edumundo (zoals HRM en Organisatiekunde)
die studenten activeren om aan de slag te gaan met de leerstof.

“Nu weten [onze studenten] niet beter dan dat ze voor alle vakken, alle huiswerk-
opdrachten, continu, alles lezen en leren met behulp van Edumundo.”

Sinds september 2025 is de opleiding naast de verschillende Edubooks gestart met Hogeschoolskills.nl.

De Edstacks maken de stof voor zowel studenten als docenten behapbaar. Edstacks zijn flexibel stapelbare interactieve
microlearnings. De Edstacks zijn namelijk gebaseerd op de principes van microlearning en bieden een betrokken en
efficiénte leerervaring. Microlearnings hebben zich bewezen in het hoger onderwijs, waar studies aantonen dat ze het
leervermogen van studenten met maar liefst 18% kunnen verhogen in vergelijking met traditionele onderwijsmethoden
(Parkkonen & Weaver, 2022).

“De Edstacks staan als een huis qua structuur en inhoud. Studenten vinden
het prettig om ermee te werken. Ze weten precies wat van hen wordt verwacht.”
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Blended learning met kwaliteit

Als codrdinator heeft Van Barneveld uiteraard moeten investeren om alle Edstacks door te nemen.
Maar dat geldt ook als je je programma op een andere manier neerzet. Zodra dit is gedaan is,

kost het de docenten geen extra tijd. Je hebt met het docentendashboard bovendien goed inzicht
in welke opdrachten zijn gemaakt en kunt overal feedback op geven.

“Het zit nu zo mooi in één gecomprimeerde omgeving.”

Voor docenten is het grootste voordeel volgens Van Barneveld van Hogeschoolskills.nl dan ook het
gemak waarmee je blended learning kunt inzetten. Het staat theoretisch goed en je kunt studenten echt
met het onderwerp aan de slag laten gaan.

Hogeschoolskills.nl zorgen voor structuur en duidelijkheid, en je kunt ze op verschillende manieren inzetten: je kunt
studenten voor de les aan het werk zetten zodat ze tijdens de les eventuele gaten in hun kennis kunnen aanvullen.
Of studenten maken juist na de gegeven les de Edstack om de stof te herhalen en actief te verwerken.

Je helpt hiermee de student op de lange termijn in het leerproces en de eigen ontwikkeling, juist door die herhaling en
activering. Als je maar twee uur in een les hebt, kun je dat allemaal niet. Hogeschoolskills.nl geven bij HRM inhoud aan de
lessen. Volgens Van Barneveld krijg je deze kwaliteit nooit als je ze in de les een boekje of artikel laat lezen.

“Het is gewoon heel mooi studiemateriaal.”

Avans blonk ook in 2024 (in de categorie grote hogescholen) weer uit
in het vakgebied gedrag en maatschappij, waar de HRM-opleiding
onder valt (Keuzegids, 2024).

Geinteresseerd? VVragen?

Benieuwd wat Hogeschoolskills.nl voor jouw opleiding
kunnen betekenen? Neem contact met ons op via:

Menno Thijssen
m.thijssen@edumundo.com
© 06-41219817
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